
 

Die Kerckhoff-Klinik ist mit 381 Akut- und 130 Reha-Betten eines der größten Schwerpunktzentren für die Behandlung von Herz-, Lungen-, Gefäß- und 
Rheumaerkrankungen sowie Transplantations- und Rehabilitationsmedizin in Deutschland mit exzellentem Ruf und internationalem Renommee. 
Zudem ist die Bad Nauheimer Klinik das Zentrum für thorakale Organtransplantationen (Herz und Lunge) in Hessen. Im Jahr werden rund 15.000 
Patienten:innen stationär und 35.000 ambulant versorgt. Als gemeinnützige GmbH wird sie von der Stiftung William G. Kerckhoff, Herz-, und 
Rheumazentrum Bad Nauheim getragen. In der Stiftung sind das Land Hessen, die Max-Planck-Gesellschaft, die Stadt Bad Nauheim und die 
ursprüngliche Kerckhoff-Stiftung vertreten. Seit 2017 ist die Kerckhoff-Klinik Campus der Justus-Liebig-Universität Gießen und beteiligt sich auch an 
der klinischen Ausbildung der Studierenden an der JLU Gießen. Das Schwerpunktzentrum ist mit 1400 Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber 
der Stadt Bad Nauheim. www.kerckhoff-klinik.de 

 
Wir sind auf der Suche nach examinierten Pflegekräften (m/w/d), die unser Team in der Abteilung der Kardiologie verstärken 
möchten. Bei uns erwartet Sie nicht nur eine anspruchsvolle Tätigkeit, sondern auch ein attraktives Paket an Benefits und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil eines dynamischen Umfelds, in dem Sie Ihre Fähigkeiten entfalten und neue 
Perspektiven entdecken können – als 

 
Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) Kardiologie 

Unbefristet in Voll- oder Teilzeit 
Ihre Aufgaben:  

 Überwachung und Pflege von Patienten im Bereich der Kardiologie 

 Assistenz bei ärztlichen Untersuchungen, Eingriffen, Diagnostik und Therapien (z.B. Vor- und Nachbereitung von 
Herzkatheteruntersuchungen, Kardioversion) 

 Dokumentation der pflegerischen Leistung 

 Zusammenarbeit und Kooperation im interdisziplinären Team 

 
Ihr Profil:  

 Sie verfügen über eine dreijährige Ausbildung z.B. als examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) oder Gesundheits- und 
Krankenpfleger (m/w/d)  

 Interesse an der spezifischen Fachpflege, Engagement, Teamfähigkeit und Spaß an der interprofessionellen 
Zusammenarbeit 

 Teamfähigkeit, Engagement und Zuverlässigkeit 

 Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patienten 
 

Unser Angebot: 
 Attraktive Vergütung: Wir garantieren eine Vergütung in Anlehnung an den TVÖD Bund sowie zusätzliche betriebliche 

Zulagen 

 Ein umfassendes Einarbeitungskonzept, das sicherstellt, dass Sie sich bei uns schnell in Ihre neuen Aufgaben einfinden und 
sich von Anfang an bei uns wohlfühlen 

 Fort- und Weiterbildungsprogramme: Wir unterstützen aktiv Ihre berufliche Weiterentwicklung und bieten Ihnen vielfältige 
Möglichkeiten zur Fortbildung 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familien: Wir wissen, wie wichtig eine ausgewogene Work-Life-Balance ist, und bieten Ihnen 
Unterstützung durch unseren pme Familienservice 

 Berücksichtigung individueller Einsatzwünsche  

 Hochmotiviertes Team: Sie arbeiten in einem engagierten und motivierten Team, das sich gegenseitig unterstützt und fördert 

 Interprofessionelle Zusammenarbeit: Bei uns pflegen Sie einen intensiven Austausch mit anderen Fachbereichen und 
Berufsgruppen 

 Weiterentwicklungsmöglichkeiten: Wir bieten Ihnen Perspektiven zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung 

 Mitarbeitervergünstigungen: Profitieren Sie von attraktiven Mitarbeitervergünstigungen im Rahmen unserer Kooperationen 

Diversität und Chancengleichheit sind fest verankerte Grundsätze unserer Philosophie. Bewerber:innen mit Schwerbehinderung 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Pfaff-Degenkolb gerne telefonisch unter 06032/ 996-6314 zur Verfügung. 

Interessierte Bewerber:innen reichen Ihre Bewerbungsunterlagen bitte im PDF-Format per E-Mail an:  
Kerckhoff-Klinik GmbH 
Benekestrasse 2-8 
61231 Bad Nauheim  

E-Mail: pflegedienstdirektion@kerckhoff-klinik.de 

http://www.kerckhoff-klinik.de/

